


Dentro das suas principais preocupações estão: aquisição 
e retenção de talentos, melhorias na qualidade de vida do trabalho, desenvolvimento 
de equipes, questões complexas que envolvem impacto à cultura organizacional .



Hey RH, a gente entende você, 
quer saber como?
O cenário de gestão de pessoas é por 
si um desafio dentro das organizações, 
uma vez que você tem a responsabilidade 
pelo capital de maior valor dentro das 
empresas: as pessoas.



Dado isto, também sabemos que as questões 
burocráticas muitas vezes exigem algo muito 
precioso: o tempo. 

Aliando tecnologia, praticidade e inovação, nosso 
sistema de gestão de jornada proporciona uma 
experiência única, leve, segura e SUPER 
descomplicada de gestão. Acompanhe 
alguns exemplos a seguir...



Flexibilidade para
Colaboradores
Com o App Central do Funcionário, os colaboradores 
conseguem acompanhar detalhadamente seus horários, 
atrasos, faltas, horas extras e demais informações 
necessárias para um dia a dia com mais liberdade.



Além da possibilidade diária de revisão da própria 
jornada de trabalho, o app também dispõe de um recurso 
que permite a avaliação da qualidade de vida dos 
trabalhadores, perfeito para o RH, no que diz respeito 
a gestão de Saúde Mental das equipes.

Acompanhe a 
Qualidade de Vida 
do Trabalhador



Assinatura Eletrônica 
do Cartão Ponto

A opção de assinatura eletrônica do Cartão 
Ponto é excelente para quem busca otimizar 
processos e reduzir os custos. No app Central 
do Funcionário, você e os colaboradores têm 
tudo o que precisam. Nele é possível revisar, 
aprovar, reprovar ou ajustar os detalhes do 
ponto. Ágil, prático e seguro além de super 
econômico!

Assistir vídeo 

https://www.youtube.com/watch?v=BkVBxMebIbE&t=7s


Portaria 671
O Secullum Ponto Web está em conformidade 
com a Legislação vigente à Portaria 671 do 
Ministério do Trabalho e Previdência (MTP).

Saiba mais

https://www.secullum.com.br/pt/canal-cliente/perguntas/712


Banco de Horas 
Flexível
Através do Secullum Ponto Web a empresa que 
utiliza o sistema de banco de horas, consegue 
fazer o controle adequado e seguro das horas.

Saiba mais

https://www.secullum.com.br/pt/canal-cliente/perguntas/930


Um dos diferenciais do Secullum Ponto Web, é a possibili-
dade de conferência dos cálculos realizados pelo sistema. 
Os gestores podem consultá-lo antes do fechamento do 
espelho, assim ajudando a reduzir a margem de erro.

Decomposição de 
Cálculos



O Secullum Ponto Virtual em conjunto com o 
Secullum Ponto Web faz parte da categoria
de REP-P segundo a Portaria 671, para registro
de ponto coletivo.

Reconhecimento Facial 
Secullum Ponto Virtual REP - P

Saiba mais

https://www.secullum.com.br/pt/canal-cliente/perguntas/1161


Solicite um Teste Gratuito
do Secullum Ponto Web!
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